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1 - Acciones de mejora de cardcter académico

Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
2 - Acciones de mejora de caracter organizativo
Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
PERIODO DE MATRICULA Comenzar el periodo de matriculacién en julio, una vez obtenidas las Secretaria de la facultad. CURSO JEFA DE NEGOCIADO Y
listas definitivas. ADMINISTRADOR Y 2016-17 ADMINISTRADOR DE LA
Completarla, si es necesario en septiembre. COORDINADORA FACULTAD C.S
COMIENZO DEL CURSO Programar el comienzo de las clases del Master, al inicio de la actividad | COORDINADORA CURSO COORDINADORA
académica de la Universidad de Zaragoza, en el mes de septiembre. 2016-17
3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
MOBILIARIO SALA Adecuar el mobiliario de la sala a las necesidades de las actividades, asi | DECANATO DE LA CURSO DECANO DE LA FACULTAD Y
como dotarla de suficientes puntos de red. FACULTAD 2016-17 COORDINADORA
DOTACION INFORMATICA Mejora en el nimero de salas y unidades de ordenadores de la Facultad. [DECANATO DE LA CURSO DECANO DE LA FACULTAD
FACULTAD ; INFORMATICO |2016-17
RESPONSABLE DEL CENTRO
TITULACION ON-LINE Dotar de infraestructuras, materiales y técnicas para poder ofertar la RECTORADO UNIVERSIDAD |CURSO SERVICIO DELEGADO POR
modalidad de esta titulacién on-line 2018-19 LA UNIVERSIDAD
COORDINADORA
4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
PROFESORADO ESTABLE Crear plazas de profesorado estable para el Master RECTORADO Y CURSO DIRECTORES DE
DEPARTAMENTOS 2017-18 DEPARTAMENTOS




5 - Propuestas de acciones: Otras

Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento

OFERTA DE ASIGNATURAS EN LA Ofertar como optativas las asignaturas de "Género y Salud" y "Escritura | COMISION DE ESTUDIOS DE | CURSO DECANO, ADMINISTRADOR,

LINEA DE CUIDADOS Y CALIDAD DE cientifica en inglés" para la linea de cuidados y calidad de vida, ya que |POSGRADO, DECANO, CGC |2016-17 COORDINADORA

VIDA

en este curso solo han podido ser cursadas por los alumnos que

eligieron la especialidad de Historia.

6 - Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Descripcion breve

Justificacion

7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificacion del disefo del titulo

Descripcion breve

Descripcion ampliada

Justificacion

Nivel

CREACION DE UNA UNICA LINEA DE
ESPECIALIDAD CON MAYOR
OPTATIVIDAD

DISENAR UN PLAN DE ESTUDIOS QUE INTEGRE
ASIGNATURAS DE LA LINEA ACTUAL DE HISTORIA EN LA
DE CUIDADOS Y CALIDAD DE VIDA, AUMENTANDO LA
OPTATIVIDAD.

DADA LA MENOR DEMANDA DE LA LINEA DE HISTORIA, VALORAMOS LA NECESIDAD DE
REALIZAR CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER DE FORMA QUE
LA UNICA LINEA CUENTE CON ASIGNATURAS QUE FORMAN PARTE EN ESTE MOMENTO DE LA
LINEA DE HISTORIA, COMO OBLIGATORIAS U OPTATIVAS. INTEGRANDO AMBAS LINEAS.

8 - Fecha aprobacion CGC

Fecha




