Acta aprobada en sesién de Junta ordinaria celebrada el 28 de junio de 2022
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EQUIPO DE DIRECCION:
Franco Sierra, M2 Angeles
Belloso Alcay, Ana V.
Lekuona Amiano, Alberto
Estébanez De Miguel, Elena

Laborda Soriano, Ana Alejandra
REPRESENTANTES DE PROFESORES:

Caballero Navarro, Ana L.
Cambra Aliaga, Alba

Cardoso Moreno, Maria Jesus

Caudevilla Polao, Santos

Fernandez Rodrigo, M2 Teresa

Gascon Catalan, Ana Maria
Gil Lacruz, Marta

Iglesias Gonzalo, M2 José
Lucha Lopez, Ana Carmen
Lucha Loépez, Orosia

Satustegui Dorda, Pedro José

Tricas Moreno, José Miguel

REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES:

Bustos Colas, Celia

Martin Giménez, Elena
Morutan, Cristina
Ondiviela Pérez, Alba
REPRESENTANTES DE PAS:
Galvan Iserte, Ana Belén
Nieva Lopez, Felipe
INVITADOS ASISTENTES:
Anton Solanas, Isabel
Calvo Carrion, Sandra
Dominguez Olivan M2 Pilar
Echaniz Serrano, Emmanuel
Gomez Soria, Isabel
Herrero Gallego, Pablo
Hidalgo Garcia, Cesar
Marcen Roman, Yolanda
Pérez Palomares, Sara
Ruiz Garrds, M2 Cristina
Sanz Abos, Beatriz E.
Solans Garcia, M2 Antonia
Valles Perea, M2 del Mar
Subirén Valera, Ana Belén
Rodriguez Roca, Beatriz

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE JUNTA DE FACULTAD,
CELEBRADA EL DIiA 29 DE ABRIL DE 2022 A LAS 13:00 HORAS
CON LA ASISTENCIA PRESENCIAL EN EL AULA 1 DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LOS
REPRESENTANTES EXPRESADOS AL MARGEN Y EL ORDEN DEL
DiA SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA:

1. Propuesta de aprobacién del acta de la sesién anterior.

2. Informe sobre medidas energéticas a adoptar en la FCS.

3. Propuesta de aprobacién del calendario académico del
curso 2022-23 de la FCS.

4. Planificacion de la ordenacién académica del curso 2022-
23.

5. Informe de Decana.

6. Ruegos y preguntas.

REPRESENTANTES NO ASISTENTES:
Gasch Gallén, Angel (Disculpa)
Alcald Arellano, Angela

Ferrando Margeli, Mercedes
Garcia Martinez, Miguel Angel
Moreno Aznar. Luis Alberto
Roques Marta, Carmen (Disculpa)
Tobajas Asensio, Jose Antonio
Blazquez Pérez, Laura

Garcia Lasierra, Maria Teresa
Garza Conde, Cristina

Martin Giménez, Elena

Morutan, Cristina

Nogerol Pérez, Alberto

Blazquez Pérez, Laura

Garcia Lasierra, Maria Teresa
Garza Conde, Cristina

Moreno de Redrojo Cortés, Cristina
Nogerol Pérez, Alberto

Pérez Gorricho, Paula

Romero Gracia, Angela

Sierra Almenar, Daniel

1. Propuesta de aprobacion del acta de la sesién anterior.
Se lee el acta, ya que no pudo estar a disposicion de los miembros de la Junta hasta 48 antes por
un problema informatico. Se aprueba por asentimiento el acta del 11 de febrero de 2022.
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2. Informe sobre medidas energéticas a adoptar en la FCS.
Se informa sobre las medidas energéticas que se recibieron desde el Rectorado.
Se van a tener en cuenta las siguientes propuestas para la FCS:
- Cerrar el Centro desde las 15:00 horas, una vez que finalicen las clases.
- Se ha valorado que la Facultad se cierre durante el préximo curso a las 20:00 horas, si
se pueden ajustar los horarios de las titulaciones. Este aspecto se tendrd en cuenta en
[as reuniones de planificacion de la ordenacion académica del curso 2022-2023.
- También se estd valorando que los viernes se cierre a las 15:00 horas, siempre y cuando
se puedan planificar todas las asignaturas.
- Seinforma que aquellas actividades formativas que sean fuera del horario de apertura
se informen a Gerencia.
Desde el Centro se designaron a Dfia. Ana Belloso v D. Felipe Nieva como personas de referencia
de la Facultad con la universidad para gestionar las incidencias relativas a las medidas de ahorro
energético.

3. Propuesta de aprobacién del calendario académico del curso 2022-23 de la FCS.
Se informa que con fecha de ayer se aprobé el calendario académico de la Universidad de
Zaragoza para el curso 2022-23.
Se presenta la propuesta del calendario académico de la FCS. (Adjunto al acta).
Se aprueba por asentimiento.

4. Planificacién de la ordenacién académica del curso 2022-23.
Se propone que teniendo en cuenta las medidas energéticas y el calendario académico se
comience con las reuniones para planificar la ordenacidn académica de los Titulos de la FCS.
A partir de la semana que viene se van a comenzar las reuniones para la planificacion de los
horarios de cada curso de los Titulos.

5. Informe de Decana.
A partir de ahora se va a realizar una invitacion extensiva al profesorade del Centro para poder
asistir a la Junta de la Facultad, cumpliendo el objetive de transparencia e informacién a los
miembros de la universidad.

COMISION PERMANENTE
» Si bien el Reglamento de la Facultad de Ciencias de la Salud recoge la existencia de la
Comisién 'de Biblioteca (art.66, p.30), por solicitud de la directora de la Bibiioteca
Biomédica, al abarcar las Bibliotecas de las Facultades de Medicina y de Ciencias de la
Salud, se ha considerado oportuno contar con una tnica comision que aglutinara ambas,
segin especifica el Reglamento de [a Biblioteca Universitaria en su art. 21.
De igual modo, se considerd que esta la Comisidn, conforme a lo establecido en el Reglamento
de la BUZ, podria estar formada por:
-Presidente: Decano de la Facultad de Medicina o miembro de su equipo en quien delegue
-Secretaria: Directora de la Biblioteca Biomédica '
-Vocales:
Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud o miembro de su equipo en quien delegue
¢ 1representante por cada departamento con sede en [a Facultad de Medicina (5 en total)
+ 2 representantes por el Departamenio de Fisiatrla y Enfermeria (1 del drea de
Enfermeria; 1 del drea de Fisioterapia (Terapia Ocupacional se encuentra dentro de ella)
» 1representante de los estudiantes por cada facultad (2 en total)
Tras solicitar a través de los departamentos el interés del profescrado en formar parte de esta
comision vy a través de la delegacién de estudiantes los candidatos en su representacidn,
finalmente forman parte de esta comision poer parte de nuestro centro:
¢ Elena Estébanez de Miguel, Vicedecana de Ordenacidn Académica, Calidad e Innovacion
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e lsabel Antén Sclanas (drea de Enfermeria)
e Maria del Pilar Dominguez Olivan (drea de Fisioterapia)
e Elisa Berges Giménez, representante de estudiantes de la Facultad del Grado en
Enfermeria, delegada de 3er curso.
Se informa gque en las redes sociales de la FCS (INSTAGRAM) se actualizan las novedades
bibliograficas de la biblioteca biomédica.

PROFESORADO
e Desde la Gitima informacién aportada en |z sesién de junta ordinaria anterior se han
producido las siguientes modificaciones en el profesorado del centro:

INCORPORACIONES: ASCS- ASP3- PRACTICAS
* ENFERMERIA: 7

» FISIOTERAPIA: 16

e TERAPIA OCUPACIONAL: 3

JUBILACIONES:
- ENFERMERIA- 1 ASCS

CESES VOLUNTARIOQS
- ENFERMERIA — 1 ASCS
- FISIOTERAPIA - 1 ASCS

» Se felicita a la profesora Teresa Jiménez Bernadé por la obtencién de la plaza de CDOC
en el 4rea de Enfermeria y al profesor Miguel Malo Urriés por la obtencién de la plaza
de CDOC en el drea de Fisioterapia.

e Para cubrir la docencia prevista en primera fase de POD en las titulaciones de la FCS se
van a convocar las siguientes plazas:

o Area de Enfermeria (Grado en Enfermeria):
=  Trasformacion 3 AYD a CDOC
= 2 plazas CDOC vinculado
= 8plazas P
= 3 plazas ASTP
» 2 plazas AS3 asimilados
= 48 (6 NUEVAS) plazas ASCS

¢ Area Fisioterapia (Grado FTP)
= Transformacién de 1 CDOCa TU
= Transformacién de 1 AYD a CDOC
= 1plaza AYD
=  1plazaPl
» 6 plazas AS3 asimilados
= 13 plazas ASCS

o Area Fisioterapia (Grado TO)
» 1plaza AYD
= 3 plazas Pl
= plazas ASTP
= 9 plazas AS3 asimilados
= 9plazas ASCS
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o Area Anatomia Humana (Grado TO)
= Transformacién de 1 AYD a CDOC
» 1plaza Pl

PAS
e Se ha autorizado la ampliacién del contrato en secretaria de centro de Diia. Nuria Piqué
Nueno, en tareas de apoyo administrativo por un periodo de 3 meses (hasta finales de
julio).

ESTUDIANTES
s Se ha [levado a cabo el proceso de seleccién para el acceso de mayores de 40 afios,
adjudicdndase el orden de prelacién para ocupar las plazas ofertadas en las titulaciones
del centro: 2 en Enfermerifa, 1 en Fisioterapia, 1 en Terapia Ocupacional (desierta).
* Desde |la Asociacion de Estudiantes de Fisioterapia de la Universidad de Zaragoza, se ha
solicitado la autorizacién para realizar las siguientes actividades estudiantiles:
o Seminario “Masoterapia Deportiva” el Miércoles 7 de Abril de 16h a 20h para
los alumnos de 22,
o Seminario de “Puncién Seca” el Martes 20 de Abril de 17h a 15h para los
alumnos de 32,
o Seminario “Masoterapia Deportiva” el Miércoles 21 de Abril de 16h a 20h para
los alumnos de 12.
o Torneo de padel que se celebré el 23 de abril.

MOVILIDAD.

s El Vicedecano de Movilidad, Cooperacion e Internacionalizacién informa de las
actividades desde este vicedecanto, asi como de las convocatorias vy solicitudes de los
programas de movilidad para el curso 2022-23,

s El 4 de marzo se recibié en [a UZ la visita institucional de la Delegacion de la Universidad
de Rzeszéw, con quienes maritenemos convenios de colaboracidn para intercambios de
estudiantes. En esta reunidn estuvo como representante del centro Alberto Lekuona,
Vicedecano de Movilidad, Cooperacién e Internacionalizacién.

TITULOS Y CALIDAD
e Se contina actualizando la informacién de [a web de titulacion en la pestafia del mend
de CALIDAD que incorpora:
o AGENTES DEL SGIC
o PROCEDIMIENTOS DEL SGIC
o DOCUMENTQS DELSGIC
o INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION
Como ya se indicé en [a anterior sesién de Junta de centro, se solicita al profesorado, alumnado
y personal de administracién y servicios su participacién en [as acciones reflejadas en el
Programa de actuacién para el curso 2021-2022.
e Se han reunido las CEC y las CGC de las titulaciones y se han publicado los
correspondientes Informes Anuales de Evaluacion de la Calidad y Resultados del
Aprendizaje v Planes Anuales de Innovacién y Mejora.

» Se ha iniciado el proceso de preparacion de la documentacidn de la matricula del curso
2022-2023 para los estudiantes de grado y master universitario de esta Universidad.
Para coordinar adecuadamente el proceso de matricula, hay que coordinar previamente los
siguienites procesos con los centros y departamentos universitarios:
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1. Oferta de actividades universitarias culturales y complementarias que, con caracter docente,
organice la Universidad para su reconocimiento en los estudios oficiales de grado.

2. Actualizacion de la informacion especifica de titulos en el portal: estudios.unizar.es

3. Oferta de asignaturas para estudiantes visitantes [estudios de grado y méster universitario]
A tal efecto, nos han enviado las indicaciones necesarias para cada uno de estos procesos que
se han remitido a través de los departamentos. Si algin/a profesor/a no dispone de ellos puede
solicitarlo en Decanato

INFRAESTRUCTURAS

Con fecha 21 de abril ha finalizado la ejecucidn de las obras de la sala de simulacién de
nuestro centro. Se ha tramitado la solicitud al $ICUZ para la colocacion de las tomas de
datos, segin proyecto.

Se ha creado un espacio de bienestar en una de las zonas externas del centro
consistente en un Jardin Sensorial en el que han trabajado el alumnado de 22 y 32 de
TO dirigidos por el profesor Ifiaki Olivan, con la colaboracién de la profesora Ana
Laborda, y un grupo de profesores del grado en TO. Este espacio ha sido posible gracias
a la compra de material por parte del Departamento de Fisiatria y Enfermeria, de la
donacién de 30 plantas por la Escuela Municipal de Jardineria “El Pinar”, asi como por
el material proporcionado por la Facultad y pos algunos estudiantes. Agradecemosalas
diversas entidades el suministro de material y, en especial, al alumnado participante y
al profesor Olivén el excelente trabajo realizado. Este es un proyecto del centro que va
a tener continuidad y que supone el cumplimiento de una de las acciones a desarrollar
en el programa de actuacion para este curso académico.

ACTIVIDADES DE CENTRO Y DEL EQUIPO DECANAL

Con fecha 15 de marzo se recibi6 |a visita del Consejo de Direccidn de la UZ, con el que
se mantuvo una reunién en la que participé el equipo decanal y la administradora del
centro. El Rector nos hizo entrega de un ejemplar enmarcado de la medalla de la UZ al
personal sanitario y sociosanitario de Aragdn, que recibié por su lucha abnegada contra
la pandemia del coronavirus y por su humanidad, solidaridad y entrega absoluta, esta
vez en reconocimiento de fa labor de nuestro alumnado.

Toda la informacién y las actividades del centro y aquellas externas gue lo solicitan, se
publican y difunden en la web del centro y en las redes sociales. Se destacan en este
informe:

o Del 16 al 24 de febrero disfrutamos en el hall de la Facultad de la exposicion de
fotografias del Proyecto TALHA del voluntariado juvenil de atencién a la
diversidad funcional con poblacién refugiada saharaui. Ademas se realizd una
charla sobre el voluntariado en los campamentos saharauis y se proyectd el
documental: “Diversidad Funcional y Refugio”. Felicitamos al alumnado de
nuestre centro por esta iniciativa.

o Serealizé el curso de Iniciacién a la préctica de la Cooperacidn, organizada por
la Catedra de Cooperacicn al desarrollo de la UZ.

o Los dias 26 y 27 de abril se han celebrado las XVIIl Jornadas de Orientacion al
Empleo, dirigidas a estudiantes de ultimo curso de las titulaciones del centro.

Se han mantenido reuniones para la elaboracién de la primera fase de POD de las
titulaciones del centro que se aprobd en el reciente Consejo de Gobierno de 28 de abril:

o con los departamentos implicados en la docencia

o con las coordinadoras de titulacion

o con el profesorado que lo solicitd

o con €l Vicerrector de profesorado y la Directora de Secretariade de Ordenacion
Docente
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e Seinforma que, en representacion del centro, se ha participado en:

o las reuniones del Consejo de direccidn de la UZ con decanos/as de 10 de marzo
para la presentacion del Plan de medidas urgentes para la contencién del gasto
de la UZ y de 5 de abril para la presentacion del calendario académico

o las reuniones de las Comision Mixta UZ-HGDZ de 17 de marzo y de 28 de marzo,
para la revision de las plazas de profesorado asociado en Enfermeria y
Fisioterapia y las actividades en las que se colabora de manera conjunta y el
nimero de estudiantes que acoge el hospital. Ademas, en la dltima sesion se
informé de la firma del nuevo convenio En este sentido, se ha colaborado en |a
Inauguracion de la Jornada Técnica de Practica Avanzada en la gestién de
heridas en Aragon.

o las reuniones de la Comisién Delegada de la Comision de Seguimiento del
Concierto entre el Gobierno de Aragdn y la Universidad de Zaragoza de 18 de
marzo, en al que se concretaron las especialidades para la convocatoria de
Profesores CDOC vinculados y se revisaron los baremos de contratacion de
ASCS, y de 27 de abril, para la aprobacion de primera fase de POD de las plazas
solicitadas de ASCS por el Dpto. de Fisiatria y Enfermeria.

e Se ha recibido la visita de varios Colegios e Institutos de la comunidad auténoma y se
han realizado charlas informativas al alumnado de bachiller interesado en nuestras
titulaciones.

e Con fecha 28 de marzo se mantuvo reunion con el COPTOA para tratar asuntos de
interés para ambas instituciones, destacando al necesidad de creacion de una subarea
o0 seccién departamental de Terapia Ocupacional.

e Confecha5 de abril se asisti6 a la reunion convocada por la Vicerrectora de estudiantes
y empleo para la presentacion el calendario académico.

e SelInforma de la participacion en las sesiones de Consejo de Gobierno de 15 de febrero,
21 de marzo, y 28 de abril. Se recuérda que todos los acuerdos adoptados en Consejo
de Gaobierno se publican en el boletin informativo jiunizar y pueden consultarse en la
web de la UZ:

https://www.unizar.es/institucion/organos-de-gobierno/consejo-de-gobierno/acuerdos

Se destaca que en el reciente Congreso de Gobierno de 28 de abril se ha aprobado el calendario
académico y la propuesta de contratacién de profesorado para el curso 2022-2023.

Segun informé el Vicerrector de Profesorado estd previsto que la convocatoria salga publicada
en BOA entre el 2-6 mayo, de manera que a finales de mayo puedan empezar a trabajar las
comisiones de seleccion. En el proceso esta previsto que se reduzcan los periodos para firmar a
la mitad de tiempo. A este respecto, como Decana se trasladé la urgente necesidad de que se
refuerce el Servicio de Oposiciones y Concursos de PDI, ya que muchas plazas estan resueltas
con tiempo suficiente y luego hay un importante atasco para la firma de los contratos. El
Vicerrector manifestd su acuerdo y se comprometio a revisar esta situacion.

6. Ruegos y preguntas.

Las profesoras M2 Pilar Dominguez Olivan y M2 Antonia Solans Garcia solicitan que las actas de
la Junta de Facultad sean colgadas en la pagina web de la Facultad una vez que se aprueban. Se
recuerda que los acuerdos que se toman estan colgado en la web.

La profesora M2 Pilar Dominguez Olivdn pregunta si se tiene previsto recuperar el espacio
COVID. La Decana contesta que a peticién del profesorado y de lo/as estudiantes se convertira
un espacio dedicado a la realizacion de tutorias individualizadas y de reunion de estudiantes.
Una vez se adecte el espacio, la reserva de mismo, se realizard mediante el sistema de reserva
de aulas.
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El profesor José Miguel Tricas Moreno informa de la participacién de 65 estudiantes de la
Asociacion de Estudiantes de Fisioterapia, la Unidad de Investigacion en Fisioterapia y el Centro
Clinico OMT el pasado 23 de abril en la prueba Orbea Monegros 2022. La Decana le felicita por
su participacion y le solicita que en futuras ocasiones informe previamente al Decanato de la
Facultad.

El profesor José Miguel Tricas Moreno solicita recuperar el espacio COVID para la secretaria del
Master OMT puesto que abond los gastos de adecuacion del espacio. La Decana le recuerda que
el dinero de los master, es dinero de la Universidad y que segun instrucciones del gerente de la
Universidad de Zaragoza la gestion de los titulos propios se realiza de manera permanente en
UNIVERSA que es a donde ha sido trasladada la secretaria del Master. Ademas, se le indica que
es la Decana la que determina el uso de los espacios del centro y el nuevo uso del espacio COVID
atiende a las demandas de los estudiantes y del profesorado que al compartir despachos no
puede realizar tutorias de forma individualizada.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 14:00 horas del dia de la fecha, de todo lo
cual doy fe como delegante de la potestad de fe publica en virtud de lo dispuesto en el articulo
88.3 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, y con el visto bueno como Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud.

La Decana

" Fdo.: M2 Angeles Franco Sierra



Acta aprobada en sesién de Junta ordinaria celebrada el 28 de junio de 2022

CURSO 2022-2023

ANEXO I:
e
o’ Facultad de
B asam Ciencias de la Salud

e

Universidad Zaragoza
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CALENDARIO ACADEMICO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.
CURSO 2022-20231

Primer semestre del 15 de septiembre al 22 de diciembre de 2022.

Total 63 dias
e Modulo 1. Del 15 de septiembre al 4 de noviembre de 2022 (33
dias)
e Modulo 2. Del 7 de noviembre al 22 de diciembre de 2022 (30
dias)

Periodo de evaluacién primer semestre. Del 11 al 28 de enero de 2023

Segundo semestre: del 30 de enero de 2023 al 12 de mayo de

2023. Total 66 dias

e Modulo 3. Del 30 de enero al 15 de marzo de 2023 (33 dias)
e Mdédulo 4. Del 16 de marzo al 12 de mayo de 2023 (33 dias)

Periodo de evaluacién segundo semestre. Del 18 de mayo al 7 de junio
de 2023

Periodo de evaluacién extraordinario. Del 21 de junio al 7 de julio de
2023

SEPTIEMBRE 2022 OCTUBRE 2022

LMD v | STD iM% 1T v |s D
1 (2 |3 |4 1 |8

5 |6 |7 |8 |9 |10]11 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9

12 (13|14 |15 17 | 18 10(11]12(13|14| 15[ 16

19 (202122232425 17 (18|19 |20( 21|22 23

26 |27 |28 (2930 24 |25(26 (2728|2930

31

15. Comienzo oficial del curso.
Comienzo del primer semestre y

comienzo del primer médulo. 10-12. Festivo

! Si los dias declarados festividad de carécter local, autonémico o nacional para el afio 2023 no coincidiesen
con lo previsto en el calendario aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza el 28
de abril de 2022, se considerard modificado automaticamente el caracter de no lectivo a lectivo de los dias
correspondientes.
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NOVIEMBRE 2022 DICIEMBRE 2022
|D EElMEIRE 0 ISP
6 112 |3 (4
13 5 (6 |7 |8 |9 |10(11
20 12 (13|14 |15(16| 17| 18
27 19 (20|21 |22 (23 )24 |25
26 |27 |28 |29 |30 31

1. Festivo 5, 6y 8. Festivos

4. Fin del primer modulo 22. Fin primer semestre y fin

7. Noviembre. Comienzo del segundo segundo mddulo

modulo 23-31. Festivos

18. Festividad del Centro

ENERO 2023 FEBRERO 2023
N s fD e W is o
1 1 |2 [3 |4 |5
2 (3 |a |5 |6 |7 |8 6 |7 |8 |9 |10]11]12
9 |10 [12]22]13]14] 15 13]14]15 16|17 ] 18] 19
16 |17 |18 192021 22 20 |21 |22 2312425 | 26
23 |24 [ 25|26 2728 29 27 | 28
30| 31

3. Limite entrega de actas primer

2-8. Festivos semestre
9 y 10. Lectivos sin clases

11-28. Examenes primer semestre

30. Comienzo segundo semestre y

comienzo tercer modulo

MARZO 2023 ABRIL 2023

Rl s [ Mx v s b

2 [3 |4 |5 1, |2

6 11112 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9
13 18 | 19 101112 (13|14 | 15|16
201211222324 |25]|26 1718|1920 |21 |22 |23
271281293031 24 (2512627282930
15. Final tercer mddulo
16. Comienzo del cuarto médulo 3-10, 24. Festivos

24. Festividad Universidad
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MAYO 2023
T e D
1 |2 |3 |4 ]5 6 |7
8 |9 |10|11 (12 13|14
15 |16 |17 (18 |19 | 20 | 21
22 |23 |24 |25(26 |27 | 28
29 [ 30 | 31
1. Festividad

12. Fin clases, fin del segundo semestre
y fin del cuarto médulo

15-17. Lectivos sin clases

18 de mayo - 7 de junio. Exdmenes
segundo semestre. Convocatoria

Oficial.

JULIO 2023

b e s b
ey T —e— 1 2
e s |9
10|11 (1213 |14 |15 |16
17 (18|19 |20 21|22 |23
24 [ 25|26 | 27| 2829 |30
31

21 de junio - 7de julio. Evaluacién

extraordinaria.

12. Limite entrega de actas.

13 de julio — 31 de agosto. Periodo de

verano

SEPTIEMBRE 2023

LM x|

™

1

8

10

1112 |13

14

15

17

18119 |20

21

22

24

25|26 |27

28

29

JUNIO 2023

Llmix Ty v s |p
a2 B 4

Ehlle e [o [Od 11

12| 13 | 14 57 16 [§177] 18
19|20 |21 (22 |23 | 24|25
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Acta aprobada en sesion de Junta ordinaria celebrada el 28 de junio de 2022

Periodos de evaluacion y fechas limite firma de actas

Periodo de Evaluacion Fecha limite firma de
actas
Del 11 al 27 de enero de 2023 3 de febrero de 2023
Del 18 de mayo al 7 de junio 2023 15 de junio de 2023
Del 21 de junio al 7 de julio de 2023 12 de julio de 2023

Convocatoria extraordinaria para la defensa de TFG y TFM se realizara del 1 al 15 de
septiembre de 2023.

En asignaturas de evaluacion continua, los centros reservaran los 5 primeros dias de
cada uno de los periodos de evaluacion para la realizacion, en su caso, de las actividades
finales propias de la evaluacién continua. Si en la planificacion de exdmenes hubiera
menos de 48 horas entre materias del mismo curso, se podra anticipar el inicio del
periodo de evaluacién con el objetivo de respetar este plazo.



