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INFORME SOBRE SALAS DE PRACTICAS
CURSO 2024-2025

Introduccion

Esta encuesta fue enviada a 64 profesores usuarios de las salas de practicas del centro. Se
recibieron 30 respuestas, lo que representa una tasa de participacién del 46,9%, un nivel
aceptable que permite obtener una idea general de las percepciones del profesorado

respecto a las condiciones de dichas salas.

Valoracion global del uso de las salas de practicas

1. ¢Has podido disponer de salas de practicas para la realizacion de las practicas
correspondientes de tu asignatura?

La mayoria del profesorado utiliza las salas muy frecuentemente. Esto indica que las salas
son un recurso docente clave y muy presente en la actividad formativa del centro.

2. ¢En el caso de haber tenido alguna incidencia, se ha podido solventar de manera
satisfactoria?

1]

010 %)

Valor 1
(Muy insatisfactoria) Valor 5 (Muy satisfactoria)
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La gran mayoria de los encuestados (el 79,3%, sumando los valores 4 y 5) considera que las
incidencias han sido resueltas de forma satisfactoria o muy satisfactoria.

Solo una persona (3,4%) manifiesta una experiencia claramente insatisfactoria (valor 2) y
nadie optd por el valor 1, lo que indica que no se han identificado casos de gestion
totalmente ineficaz de las incidencias.

El grupo intermedio (valor 3) representa al 17,2%, lo que podria reflejar experiencias mixtas,
donde la resolucion fue parcial o lenta.

3. En general {Como valoraria las condiciones del espacio para el desempefio de las
practicas?

413.3%)

Valor 1 (Muy insatisfactoria) Valor 5 (Muy satisfactoria)

Los resultados reflejan que la valoracién general del profesorado sobre las condiciones de
las Salas de Practicas es positiva. El 80% del profesorado valora adecuadamente estos
espacios, con unas puntuaciones entre 3y 5. Un 20% del profesorado se muestra insatisfecho
con dichas condiciones, particularmente con respecto a la iluminacién, limpieza de material,
dimensiones de las salas y mobiliario de las mismas.

4. éConsidera adecuado el sistema de reserva de espacios de cara a hacer uso de las salas
de practicas?

@ sl
@ NO
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La mayoria de los encuestados estdn conformes y satisfechos con el sistema de reserva de

espacios en lo que al uso de las salas de practicas se refiere. Sin embargo una proporcidn

significativa del profesorado percibe ineficiencias en el sistema de reservas. Esto se refuerza

con los comentarios sobre salas bloqueadas sin uso real, falta de actualizacion de la

disponibilidad y dificultad para coordinar horarios entre asignaturas.

5. Valore el acondicionamiento de los espacios que se disponen para la realizacién de las
practicas.

[ 8 (20 %)

Valor 1 (Muy insatisfactoria) Valor 5 (Muy satisfactoria)

La valoracién del acondicionamiento de los espacios obtiene una puntuacién superior a la
media en opinién de la mayoria de los encuestados (76,3%), aunque existen algunos
aspectos que mejorar que se traducen en valoraciones negativas que suponen el 23,3 % de
las respuestas. Estas mejoras, teniendo en cuenta las sugerencias y aportaciones realizadas
en las respuestas abiertas, estan orientadas hacia una mayor limpieza y orden, asi como una
mayor especificidad y disposicion de los materiales en los espacios destinados a las practicas.

6. En caso de haber solicitado atencién al Técnico de laboratorio, valore el grado de
satisfaccién con la informacidn y la atencién recibida

20

@

o

1 2 3

Valor 1 (Muy insatisfactoria) Valor 5 (Muy satisfactoria)
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Existe un alto grado de satisfaccion con las prestaciones del técnico de laboratorio, aunque
hay una significativa discrepancia que, segun se recoge en las respuestas abiertas, esta en
relacién con la falta de personal en horas de actividad clave.

Principales demandas recogidas en respuestas abiertas

e Material disponible

Se observa que una parte significativa del profesorado considera que el material es
insuficiente. Esto coincide con lo expresado en las respuestas abiertas sobre la necesidad de
contar con material actualizado, en cantidad adecuada y especifico para cada tipo de
practica. Es necesario recordar al profesorado que son los departamentos los responsables
de la compra de material de practicas atendiendo a las solicitudes que ellos mismos
promuevan.

e Dijstribucion del material en las salas

Las respuestas revelan desigualdad en la distribucién del material. Algunas salas parecen
estar bien equipadas, mientras que otras resultan poco funcionales o desordenadas, lo cual
genera desajustes en la experiencia practica.

e [impieza de las salas

La falta de mantenimiento adecuado fue mencionada directamente por varios docentes, lo
que incide negativamente en la percepcién general del entorno. Es necesario estudiar las
responsabilidades de los distintos miembros de la comunidad universitaria sobre la limpieza
del material.

Resumen sobre dreas de mejora

Materiales y mobiliario: Mejorar el equipamiento basico de las salas, y detectar la necesidad
de mejorar la limpieza, el mantenimiento y renovacion de los materiales de practicas.

Salas y espacios: Adecuacion de espacios, creacidn de espacios de caracter especifico y mas
funcionales.

Gestion de recursos: Mejorar el sistema de reserva de espacios, para darle un uso mas

racional. Necesidad de incorporar mas técnicos de laboratorios para atender las necesidades
del profesorado.
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La encuesta revela una valoracion moderadamente positiva del uso de las salas de précticas.

Se necesita una revision estructural del equipamiento y la logistica de las salas, tanto a nivel

fisico como organizativo.

Es imprescindible mejorar la coordinacion y el apoyo técnico.

La experiencia docente podria beneficiarse mucho de mejoras en limpieza, iluminacion,

aislamiento acustico y accesibilidad del material.

Plan de Mejora de las Salas de Practicas

Estudio de la causa

Objetivo / Accién de mejora

Periodo de
implantacién

Responsable

Renovacion de material

Informar al profesorado de la
renovacion del material de practicas
a través del departamento

Marzo 2026

Departamentos implicadc
en la docencia

Problemas de
insonorizacion,
iluminacién y mobiliario

Valorar los problemas de
insonorizacidn, iluminacion y
mobiliario

Octubre 2025

Mejorar el acondicionamiento de las
salas de practicas

Junio 2026

Equipo de Direccion /
Vicedecana de
Infraestructuras

Falta de limpieza en
materiales y salas

Conocer las responsabilidades a la
hora de la limpieza del material de
practicas

Septiembre 2025

Equipo de Direccion /
Vicedecana de
Infraestructuras

Promover una campafia de
informacién sobre la
responsabilidad de la comunidad
universitaria en la limpieza y
mantenimiento de materiales

Octubre- Noviembre
2025

Equipo de Direccion /
Vicedecana de
Infraestructuras

Falta de inventario
accesible del material

Crear un inventario del material de
enfermeria y fisioterapia

Julio 2026

Actualizar el inventario del material
de fisioterapia

Julio 2026

Técnico de laboratorio

Mobiliario inadecuado
(poco modular, exceso
de sillas)

Valorar la posibilidad de sustituir el
mobiliario de aulas y salas de
practicas

Septiembre 2025

Equipo de Direccion /
Vicedecana de
Infraestructuras

Transmitir las necesidades al
vicerrectorado de Infraestructuras y
Sostenibilidad

Octubre 2025

Equipo de Direccion /
Vicedecana de
Infraestructuras

Existencia de salas vacias
gue aparecen como
ocupadas en el sistema
de reserva

Solicitar al profesorado el calendario
de practicas para asegurar la reserva
real de espacios

Septiembre 2025

Equipo de Direccion
/Coordinacion académica

Ausencia de técnicos
durante las practicas y

Solicitar mas personal técnico de
laboratorio

Octubre 2026

Equipo de Direccion
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repercusion en el
profesorado
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